Circ. n. 059 Nembro, 02/11/2022

P55 AR "ALFREDO SONZOGN"
NEMBRO (BG)
Prot. 0007375 del 02/11/2022 A tutto il Personale DOCENTI e A.T.A.

VIl {Uscita) AL SITO dell'Istituto

OGGETTO: PROCLAMAZIONE SCIOPERO GENERALE NAZIONALE PER L’INTERA
GIORNATA DEL 02 DICEMBRE 2022 PER TUTTO IL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO E DETERMINATO, CON CONTRATTI PRECARI E ATIPICI di qualsiasi
forma compresi tirocinanti e apprendisti e in somministrazione, PER TUTTI I
COMPARTI, AREE PUBBLICHE (Compresa SCUOLA ed ENTI DI RICERCA) E LE
CATEGORIE DEL LAVORO PRIVATO E COOPERATIVO, indetto da:

ADL VARESE - CIB UNICOBAS - COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA - COBAS SARDEGNA
- CUB - SGB - SI-COBAS - USB - USI - UNIONE SINDACALE ITALIANA FONDATA NEL 1912 .

Vista la proclamazione dello Sciopero indetto dal Sindacato indicato in oggetto;

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 19 ottobre 2022;

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il
personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero
o di non aderirVi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile,
fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;

Si indicano di seguito le motivazioni dello sciopero:

(] CONTRO LE GUERRE, PER POLITICHE DI PACE E SOLIDARIETA’ INTERNAZIONALE CON CLASSI LAVORATRICI E POPOLAZIONI
UCRAINE, RUSSE E BIELORUSSE, trascinate in eventi bellici dai loro governi;

e  CONTRO AUMENTO SPESE MILITARI, PER LA PIENA ED EFFICACE TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO e NEGLI AMBIENTI DI LAVORO, per CONTRASTO A MISURE GOVERNATIVE e di indicazione internazionale, di
peggioramento delle condizioni lavorative, di riduzione del sistema di protezione sociale e per la piena fruizione dei diritti
sociali e sanitari, per 'lSTRUZIONE PUBBLICA E DI MASSA, CON CONTRASTO ALLE MISURE POSTE DALLA LEGGE 107/2015
e decreti attuativi, anche per istituto “alternanza scuola—lavoro”, per contrasto allAUTONOMIA DIFFERENZIATA e alla
REGIONALIZZAZIONE del sistema educativo e dell’istruzione, PER REALIZZAZIONE DIRITTO ALLO STUDIO E INTEGRAZIONE
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ALUNNI-E CON DISABILITA’ E DISAGI, per diritti continuita lavorativa e salariale personale servizi scolastici esternalizzati,
(assistenza scolastica alunni-e disabili, pulizie, mense, trasporti scolastici, ristorazione, servizi ausiliari);

(] PER IL SALARIO-REDDITO MINIMO INTERCATEGORIALE NON INFERIORE A 1500 EURO NETTI MENSILI, per il DIRITTO
ALL’ABITARE PER TUTTI/E e all’accesso ai fondamentali servizi (energia, trasporto, acqua, educazione, formazione e
istruzione), per contrasto effetti dannosi del CAROVITA E AUMENTI LIBERALIZZATI DI TARIFFE E BOLLETTE;

(] PER LA RIDUZIONE DELL'ORARIO DI LAVORO A PARITA’ DI SALARIO E DI RITMI, CONTRO GLI EFFETTI DELLA PRECARIETA’
LAVORATIVA (legittimata dal Jobs Act e decreti attuativi), PER LA STABILIZZAZIONE DI PRECARI E PRECARIE e la
CONTRATTUALIZZAZIONE delle forme di lavoro “in formazione”, sommerso e al nero;

e  PER L’ABBASSAMENTO DELL'ETA’ PENSIONABILE, lo scorporo della previdenza dall’assistenza su pensioni e retribuzioni e
la loro perequazione adeguata al reale costo della vita;

e  PER | DIRITTI SOCIALI E DI CITTADINANZA, contro pratiche razziste e intolleranti in contrasto con principi universali e
costituzionali; per CONTRASTO A SCELTE NON OPPORTUNE SU ESTERNALIZZAZIONI, LIBERALIZZAZIONI, PRIVATIZZAZIONI
ed effetti penalizzanti e dannosi per lavoratori e lavoratrici e beneficiari dei servizi, per la RI-PUBBLICIZZAZIONE DI
ATTIVITA” E SERVIZI DI RILEVANZA PUBBLICA in appalto (ISTRUZIONE-EDUCAZIONE-FORMAZIONE PROF.LE, SANITA’,
TRASPORTI/MOBILITA’, ENERGIA, SERVIZI CULTURALI, SERVIZI SOCIALI/SOCIO  ASSISTENZIALI-EDUCATIVI-DI
ORIENTAMENTO); contro ogni forma di discriminazione di genere, per acquisizione reali diritti collettivi e individuali su
accesso, diritto al lavoro, pari opportunita di progressione di carriera delle donne, contro ogni forma di intolleranza nella
societa e sul lavoro basata su discriminazioni di orientamento sessuale; per la cessazione dei finanziamenti governativi nel
settore militare (missioni e acquisto di armi) e spostamento dei relativi finanziamenti verso settori della RICERCA DI BASE,
SANITA’, ISTRUZIONE, FORMAZIONE; per la piena agibilita sui diritti sindacali, la liberta di azione sindacale per tutte le
00.5S. legalmente costituite, per I'eliminazione degli effetti negativi, penalizzanti dell’accordo del 10/1/2014 su liberta
sindacale e rappresentanza;

SI INVITANO LE SS.LL.

a rendere entro il 24 NOVEMBRE 2022 alle ore 12:00 la suddetta dichiarazione alla
scrivente, attraverso il registro elettronico con le seguenti modalita:

1. se si intende comunicare l'adesione allo sciopero, cliccando sul tasto "Rispondi” inserire il testo
"ADERISCO";

2. se si intende comunicare la non adesione, cliccando sul tasto "Rispondi* inserire il testo ""NON
ADERISCO™;

3. se non si ritiene di comunicare la propria “adesione” o “non adesione”, cliccando sul tasto "Rispondi" inserire il testo
"MI RISERVO".

S| RICORDA CHE, LA MANCATA COMUNICAZIONE DELLA PRESENZA A SCUOLA DOPO AVER
COMUNICATO IL “MI RISERVO” SARA’ RITENUTA ASSENZA CON LA TRATTENUTA DELLO SCIOPERO
SULLA BUSTA PAGA.

Il Dirigente Scolastico
Louise Valerie Sage

Si Allega Comunicato: ADL VARESE - CIB UNICOBAS - COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA - COBAS SARDEGNA
- CUB - SGB - SI-COBAS - USB - USI - UNIONE SINDACALE ITALIANA FONDATA NEL 1912 - USI CIT

Referente del procedimento: A.A. Marcione Fulvio
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