Circ. 142

A tutto il Personale DOCENTI e A.T.A.
AL SITO dell'Istituto

Oggetto: si € reso noto, ai sensi del’lO.M. n. 55 del 13/02/1998, con scadenza il 15/03/2023 la
trasformazione o modifica del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale e rientro al
tempo pieno del Personale Docente, Educativo, Docente I.R.C. ed A.T.A. di ogni ordine e grado di
Scuola per I'anno scolastico 2023-24.

Il personale interessato dovra presentare, entro il 15 marzo, all’Istituzione Scolastica di titolarita
o di servizio, le domande di cui all’oggetto utilizzando i seguenti modelli allegati:

e ALLEGATO 1 - Modello A: Per le nuove richieste di part-time da tempo pieno a tempo parziale e
per le richieste di modifica di chi & gia in part-time 2023/24.

e ALLEGATO 2 - Modello Al: Per le nuove richieste di part-time da tempo pieno a tempo parziale
e per le richieste di modifica di chi & gia in part-time I.R.C. 2023/24.

e ALLEGATO 3 - Modello B: Per le richieste di rientro a tempo pieno 2023/24.

Il Dirigente Scolastico
Louise Valerie Sage
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